
 

 

Załącznik 4. PRZYKŁADOWE KARTY OCENY PRACY UCZNIÓW 

 Karta oceny koleżeńskiej 
 

KRYTERIUM 

OCENA KOLEŻEŃSKA 
Imię i nazwisko 
……………………………………………………………………… 

 

SUMA 
PUNKTÓW TAK 

(np. 4 p.) 
CZĘŚCIOWO 

(np. 2 p.) 
NIE 

(np. 0 p.) 

Udział w planowaniu pracy grupy     

Wywiązanie się z podjętych zadań     

Pomoc innym w realizacji zadań      

Systematyczny udział w spotkaniach roboczych firmy     

Umiejętność prowadzenia negocjacji     

Umiejętność rozwiązywania konfliktów     

Umiejętność podejmowania decyzji     

Efektywna współpraca ze wspólnikami firmy     

Inne     

 

  



 

 

 

 Karta samooceny 
 

KRYTERIUM 

OCENA KOLEŻEŃSKA 
Imię i nazwisko 
……………………………………………………………………… 

 

SUMA 
PUNKTÓW TAK 

(np. 4 p.) 
CZĘŚCIOWO 

(np. 2 p.) 
NIE 

(np. 0 p.) 

Udział w planowaniu pracy grupy     

Wywiązanie się z podjętych zadań     

Pomoc innym w realizacji zadań      

Systematyczny udział w spotkaniach roboczych firmy     

Umiejętność prowadzenia negocjacji     

Umiejętność rozwiązywania konfliktów     

Umiejętność podejmowania decyzji     

Efektywna współpraca ze wspólnikami firmy     

Inne     

 

  



 

 

 Karta dokonanej przez nauczyciela oceny pracy zespołowej 
 

  

 

 KRYTERIUM 

OCENA PRACY ZESPOŁOWEJ (NAUCZYCIEL) 

Imię i nazwisko 

…………………………………………………………………… 

 

 

SUMA 
PUNKTÓW 

TAK 
(np. 4 p.) 

CZĘŚCIOWO 
(np. 2 p.) 

NIE 
(np. 0 p.) 

Udział w planowaniu pracy grupy     

Wywiązanie się z podjętych zadań     

Pomoc innym w realizacji zadań     

Systematyczny udział w spotkaniach 

roboczych firmy 

    

Umiejętność prowadzenia negocjacji     

Umiejętność rozwiązywania konfliktów     

Umiejętność podejmowania decyzji     

Efektywna współpraca ze wspólnikami firmy     

Inne     

 

  



 

 

 Karta oceny prezentacji 
 

Ocena w skali 1–5 

 

 

 

Imię i nazwisko 
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 Ocena wyrażona stopniem 
 

Suma punktów uzyskanych w wyżej opisanych formach przekłada się na ocenę wyrażoną stopniem szkolnym. Przeliczenie 

punktów na ocenę szkolną powinno być zgodne z zasadami oceniania wewnątrzszkolnego. 

 

Imię i nazwisko ucznia 

 

Suma punktów 

 

OCENA WYRAŻONA STOPNIEM 

np. (39–32 p.) 
bardzo dobry 

..….. 
dobry 

..….. 
dostateczny 

..….. 
dopuszczający 

      

      

      

      

      

      

      

 


